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Uutta Keusotessa:
Lähde mukaan O. Sallisen 
opastuksella lisäämään osalli-
suusosaamistasi!  

Keusote, Keski-Uudenmaan vertais- ja koke-
musasiantuntijatoiminnan tuki Werkko ry ja 
Keski-Uudenmaan Työkykyhanke järjestävät 
valmennusta osallisuuden vahvistamisesta 
toiminnassasi. 

Valmennuksessa pääset tutustumaan ja 
vahvistamaan osallisuutta kohtaamisissa, 
palvelujen suunnittelussa, toteuttamisessa, 
kehittämisessä ja arvioinnissa.

Valmennus toteutetaan tammi-toukokuussa 
2022.



TÄSSÄ VALMENNUKSESSA: 

•	 tutustut O. Sallisen opastamana Keusoten 
osallisuusohjelmaan ja THL:n asiakasosal-
lisuuden taloon 

•	 hahmotat, mitä kaikkea asiakasosallisuus 
on ja mitä hyötyä siitä on asiakkaalle ja 
ammattilaiselle 

•	 kuulet käytännön caseja asiakasosallisuu-
den tavoista ja toteutuksesta 

•	 tutustut erilaisiin tapoihin osallisuuden 
lisäämiseksi 

•	 jaat ajatuksia ja hyviä käytäntöjä innostavi-
en teemojen parissa keskustellen 

•	 verkostoidut muiden osallisuusosaamis-
taan kehittävien Keusoten kollegoiden, 
kokemusosaajien ja alueen muiden toimi-
joiden kanssa 

Ilmoittaudu mukaan 14.1.2022 mennessä. 
Kun osallistut kaikkiin tilaisuuksiin, saat 
osallistumistodistuksen.

Ilmoittautuminen:
https://forms.office.com/r/Hg0rAT5Pqa
Lisätietoja: 
www.keusote.fi/osallisuusvalmennus



HYBRIDIMUOTOINEN VALMENNUS 
KOOSTUU 4 OSIOSTA: 

25.1. klo 13.30-15.30 (Teams) 
Keusoten osallisuusohjelma ja asiakas-
osallisuuden talo, osallisuus kohtaami-
sissa 

1.3. klo 13.30-15.30 (Teams) 
Osallisuuden edistäminen arjessa, osalli-
suutta edistävä työote, case-esimerkkejä: 
Kokemusosaajat ja vertaiset sote-
ammattilaisen työparina.
 
29.3. klo 13.30-15.30 (Teams) 
Osallisuus kehittämistyössä: asukas-
kehittäjät ja asiakasraadit, kokemuksia
 
17.5. klo 8.30-12 Live (Järvenpää-talo) 
Hyviä käytäntöjä, keskustelua ja puheen-
vuoroja osallisuudesta, verkostoitumista


